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Regulamin praktyk zawodowych
we Wszechnicy Swietokrzyskiej w Kielcach

§1

1. Niniejszy Regulamin praktyk zawodowych okresla organizacje i tok praktyk zawodowych oraz zwiazane
z nig prawa i obowigzki studentéw i stuchaczy studiéw podyplomowych.

2. Praktyki zawodowe odbywaja si¢ na podstawie art. 166 ust. 2 i art. 189 ust. 2 pkt 2) Ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. 2016 poz. 1842 z pézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Mi-
nistra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie standardéw ksztalcenia przygo-
towujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. 2012 poz. 131), Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw (Dz. U. 2016
poz. 1596) oraz § 33-34 Regulaminu studiow Wszechnicy Swietokrzyskiej i § 16 Regulaminu studiéw po-
dyplomowych Wszechnicy Swietokrzyskiej.

§2
Uzyte w niniejszym regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) uczelnia — Wszechnica Swiqtokrzyska,

2) student — osoba ksztalcaca si¢ na studiach I lub II stopnia studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych,

3) stuchacz — uczestnik studiéw podyplomowych,

4) placéwka — miejsce odbywania praktyk zawodowych przez studentéw lub stuchaczy; instytucje okreslone
w instrukcji praktyk: np. placéwki o§wiatowo-wychowawcze, opiekunicze i socjalne, placéwki ochrony zdro-
wia oraz organizacje turystyczne, jednostki samorzadowe, kluby sportowe, podmioty gospodarcze, urzedy,

5) instrukcja praktyk — szczegétowe wytyczne dotyczace zasad realizacji i zaliczenia praktyk zawodowych
odbywanych przez studentéw i stuchaczy,

6) koordynator praktyk — pracownik uczelni wyznaczony przez rektora w celu usprawnienia nadzoru meryto-
rycznego i organizacyjnego praktyk zawodowych,

7) opiekun praktyk — pracownik placéwki, w ktérej odbywana jest praktyka zawodowa, czuwajacy i nadzo-
rujacy przebieg praktyki.

§3
Celem praktyk zawodowych odbywanych przez studenta/stuchacza jest:

1) przygotowanie praktyczne studenta/stuchacza do przysziej pracy zawodowej oraz petnienia obowiazkéw
wynikajacych z wykonywanego zawodu,

2) poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach oraz jej praktyczne zastosowanie,

3) ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, w tym m.in. umieje¢tnosci: anali-
tycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania kontaktéw, a takze przygotowanie studenta/
stuchacza do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania itp.,

4) wieloaspektowe zapoznanie si¢ z profilem dziatania danej placéwki,

5) zapoznanie z dokumentacjg pracy w okreslonym zawodzie (np.: nauczyciela, fizjoterapeuty),

6) nabycie umiejetnosci integrowania posiadanej wiedzy teoretycznej z praktyka zycia spoteczno-gospodarczego,

7) rozwijanie samodzielnego dziatania praktykanta,

8) poznanie specyfiki pracy w danym $rodowisku zawodowym,

9) zdobycie doswiadczent pomocnych przy wyborze drogi zawodowej,

10) zebranie doswiadczen i materialéw przydatnych przy pisaniu pracy dyplomowej/koncowej,
11) nabycie przez studenta/stuchacza umiejetnosci analizowania i oceny wlasnej pracy oraz jej efektéw,

12) nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania wlasnej pracy (np.: zaje¢, zabiegéw).



§4
Zalozenia i program praktyk zawodowych:

1) praktyka powinna odpowiada¢ profilowi studiéw oraz by¢ dostosowana do kierunku oraz specjalnosci wy-
branej przez studenta/stuchacza,

2) termin realizacji oraz czas trwania praktyki zawodowej, w tym liczbe przyznanych punktéw ECTS za jej
zaliczenie okresla program studiéw,

3) instrukeje praktyk powinny by¢ zgodne z kierunkiem oraz specjalnoscig studiéw i okresla¢ wymiar czaso-
wy obowiazkowych praktyk dla studentéw studiujacych w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym oraz stu-
chaczy studiéw podyplomowych, a takze szczegétows ich organizacje,

4) skierowanie na odbycie praktyki zawodowej w wybranej przez studenta/stuchacza placéwce wydaje dziekan,

5) instrukcje praktyk zawodowych oraz skierowanie na odbycie praktyki student/stuchacz otrzymuje od ko-
ordynatora praktyk,

6) taczny wymiar praktyk zawodowych na studiach o profilu praktycznym na kazdym z pozioméw ksztatce-
nia wynosi co najmniej trzy miesiace,

7) student moze odby¢ praktyke w dowolnym terminie, zasadniczo jednak nie wezesniej niz od drugiego pot-

rocza pierwszego roku nauki do korica zaje¢ w toku studiéw.

§5
Organizacja praktyk zawodowych:

1) praktyka moze by¢ odbywana w wybranej przez studenta/stuchacza placéwee w kraju lub za granica, ktérej
profil dziatania umozliwia zrealizowanie celéw opisanych w § 3,

2) podstawa odbywania praktyk zawodowych jest skierowanie na praktyke lub porozumienie o wspétpracy
w realizacji praktyk zawarte pomiedzy uczelnia a wtasciwg placéwka,

3) porozumienie podpisywane jest w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron,

4) poswiadczenie realizacji praktyk zawodowych odbywa si¢ na podstawie wypeinionego dziennika praktyk
oraz potwierdzenia przyjecia studenta/stuchacza na praktyke zawodowa wydanego przez placéwke,

5) student ma prawo do odbycia praktyki zawodowej niewynikajacej z planu studiéw (w formie praktyki dodat-
kowej) — nie wyptywa jednak ona na proces zaliczenia badz niezaliczenia kolejnego semestru (roku) studiéw,

6) na wniosek studenta informacja o odbyciu praktyki dodatkowej moze by¢ wpisana do suplementu do dy-
plomu, w takim przypadku student zobowiazany jest przekaza¢ do koordynatora praktyk i dziekanatu
wiasciwego wydziatu zaswiadczenie o odbyciu praktyki zawodowej w danej placéwee (z wymiarem czasu
trwania praktyki),

7) student/stuchacz ma obowigzek posiadania dziennika praktyk, dokumentu bedacego podstawg ich zaliczenia,

8) uczelnia prowadzi kontrole praktyk zawodowych oraz placéwek przyjmujacych studentéw/stuchaczy,

9) do kontroli upowazniony jest dziekan oraz koordynator praktyk.

§6
Do obowigzkéw studenta/stuchacza nalezy w szczegélnosci:

1) zapoznanie si¢ z zasadami odbywania praktyki zawodowej,

2) sumienno$¢, starannosé, kreatywnos¢, odpowiedzialno$é, zdyscyplinowanie w wykonywaniu powierzonych
w trakcie trwania praktyki obowiazkéw,

3) przestrzeganie zasad etyki zawodowej oraz przepiséw okreslonych niniejszym regulaminem,

4) dostarczenie dokumentacji potwierdzajacej odbycie praktyk zawodowych okreslonych w instrukeji praktyk,

5) przestrzeganie porzadku ustalonego przez placéwke oraz dyscypliny pracy,

6) przestrzeganie zasad bhp i ochrony przeciwpozarowej, a takze zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i pari-
stwowej oraz ochrony poufnos$ci danych w zakresie okreslonym przez placéwke,

7) na czas odbywania praktyki zawodowej student/stuchacz ma obowiazek ubezpieczenia od nastgpstw nie-

szczesliwych wypadkéw; koszty tego ubezpieczenia pokrywa student/stuchacz.



§7
Obowiazki placéwki przyjmujacej studenta/stuchacza na praktyke:
1) zapewnienie warunkéw niezbednych do przeprowadzenia praktyki zawodowej zgodnie z postanowieniami
porozumienia zawartego z uczelnia,
2) zapoznanie studenta/stuchacza z przepisami bhp oraz wymogami dotyczacymi funkcjonowania placéwki,
3) wyznaczenie dla studenta/stuchacza opiekuna praktyki z odpowiednim doswiadczeniem zawodowym,
4) nadzorowanie wykonywania przez studentéw/stuchaczy zadan wynikajacych z instrukeji praktyki,

5) umozliwienie przedstawicielom uczelni sprawowania kontroli nad praktykami zawodowymi.

§8
Zasady zaliczenia praktyk zawodowych:

1) warunkiem zaliczenia praktyki jest ztozenie przez studenta/stuchacza stosownych dokumentéw potwier-
dzajacych realizacje praktyk zawodowych,

2) koordynator praktyk w uczelni dokonuje zaliczenia praktyki poprzez wpis do karty okresowych osiagnieé
studenta/stuchacza,

3) niezaliczenie obowiazkowej praktyki zawodowej jest rtéwnoznaczne z niezaliczeniem semestru (roku),

4) podjeta dziatalno$¢ wolontariacka czy tez odbywany staz zawodowy, moze by¢ podstawa do zaliczenia ca-
tosci lub czesci praktyki studenta/stuchacza, jezeli realizowane zadania odpowiadaja wymogom okreslo-
nym w instrukeji dla danej praktyki,

5) student/stuchacz moze uzyska¢ zaliczenie praktyki po przedstawieniu zaswiadczenia o zatrudnieniu na
stanowisku zgodnym z zakresem merytorycznym praktyki jezeli udokumentuje dos§wiadczenie zawodowe

obejmujace okres nie krétszy niz czas praktyki okreslony w programach ksztatcenia.

§9
W wypadku, gdy student/stuchacz w sposéb razacy naruszy dyscypline pracy lub nie dostosuje si¢ do wymogéw

podyktowanych charakterem i funkcja placéwki, moze ona zada¢ od uczelni odwotania studenta/stuchacza z praktyki.

§10

1. Uczelnia nie zwraca studentowi/stuchaczowi zadnych kosztéw poniesionych z tytutu odbywania praktyk
zawodowych.

2. Praca praktykanta na rzecz placéwki ma charakter nieodptatny, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku, gdy placéwka zdecyduje o mozliwosci otrzymania przez studenta/stuchacza wynagrodzenia
z tytutu pracy wykonywanej w trakcie odbywania praktyki, stosowna umowa zawierana jest pomiedzy pla-
c6wka a studentem/stuchaczem, bez posrednictwa uczelni.

4. Student/stuchacz ponosi odpowiedzialnos¢ i koszty za wyposazenie i sprzet zniszczone lub uszkodzone przez

niego w czasie praktyk.

§11

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem i kwestiach spornych decyzje podejmuje rektor.

R R

prof. dr hab. Miekzystaw Adamezyk



INSTRUKCJA

praktyk pedagogicznych studentéw I stopnia studiow
kierunku wychowanie fizyczne - specjalnos¢ nauczycielska
(studia niestacjonarne). taczna liczba godzin - 150

Cel praktyki
Celem praktyki jest przygotowanie studentéw — kandydatéw na nauczycieli wychowania fizycznego — do reali-
zowania zadan zawodowych (wychowawczych, opiekuriczych i dydaktycznych) wynikajacych z roli nauczyciela
wychowania fizycznego.

Tresc¢ praktyki
Student ma za zadanie zrealizowa¢ praktyke zawodows w wymiarze tacznym 150 godzin w tym:
* 30 godzin - przygotowanie w zakresie psychologiczno — pedagogicznym:
— 15 godzin lekcyjnych w klasach I-III szkoty podstawowej;
— 15 godzin lekcyjnych w klasach IV-VI szkoty podstawowe;j,
* 120 godzin — przygotowanie w zakresie dydaktycznym:
— hospitacje 20 godzin lekeyjnych (w tym réwniez pozalekeyjnych) w klasach I-I1I szkoty podstawo-
wej oraz 20 godzin lekcyjnych (w tym réwniez pozalekeyjnych) w klasach IV-V1 szkoty podstawowe;.
— przeprowadzenie 40 godzin lekcyjnych (w tym réwniez pozalekcyjnych) w klasach I-I11 szkoty pod-
stawowej oraz 40 godzin lekcyjnych (w tym réwniez pozalekcyjnych) w klasach IV-VI szkoty pod-

stawowej;

Przygotowanie w zakresie psychologiczno-pedagogicznym
| etap edukacji - kl. I-11l (15 godzin)

W trakcie praktyki nast¢puje ksztattowanie kompetencji opiekuriczo-wychowawczych przez:

1. Zapoznanie si¢ ze specyfika szkoty, w ktérej praktyka jest odbywana, w szczegélnosci poznanie realizowa-
nych przez nig zadan opiekunczo-wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracowni-
kéw, uczestnikéw procesu pedagogicznego oraz prowadzonej dokumentacji.

2. Obserwowanie:

— aktywnosci poszczegélnych uczniéw, w tym ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (dziec-
ko nie$miate i nadpobudliwe ruchowo);
— proceséw komunikowania si¢ w grupie — style i bariery komunikacji, kolezedstwo i przyjazii, kon-
flikty miedzy dzie¢mi;
— czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zaje¢, stosowa-
nych zasad, metod i form pracy opiekuriczo-wychowawczej z dzieckiem w wieku wezesnoszkolnym;
— dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk w celu integrowania dziatalnosci opiekunczo — wy-
chowawczej, dydaktycznej, pomocowej i terapeutycznej;
— dynamiki grupy, rél petnionych przez uczestnikéw grupy, zachowania i postaw dzieci i mlodziezy;
— dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyki na rzecz zapewnienia bezpieczeristwa i zachowa-
nia dyscypliny w grupie, w czasie zaj¢¢ w szkole i poza szkolg (zajgcia terenowe, wycieczki szkolne);
— wspdlpracy szkoty ze srodowiskiem i nauczyciela z rodzicami dzieci.
3. Wspétdziatanie z opiekunem praktyk w:
— podejmowaniu dziatann wychowawczych wynikajacych z zaistnialej sytuacji;
— podejmowaniu indywidualnej pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
— sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupa oraz zapewnianiu bezpieczenstwa.
4. Pelnienie roli opiekuna — wychowawcy, w szczegélnosci:
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— poznawanie uczniéw, ich rozwoju fizycznego, psychicznego i motorycznego, rozwoju spoteczno —
emocjonalnego i moralnego, sledzenie proceséw poznawczych;

— sprawowanie opieki nad grupa w toku spontanicznej aktywnosci ruchowej szczegélnie w czasie za-
bawy — jako podstawowej formy aktywnosci dziecka;

— podejmowanie indywidualnej pracy z uczniami (w tym z uczniami ze specjalnymi potrzebami edu-
kacyjnymi).

5. Analize i interpretacje zaobserwowanych albo doswiadczonych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym:

— prowadzenie dokumentacji praktyki;

— konfrontowanie nabywanej wiedzy psychologiczno — pedagogicznej z rzeczywistoscia pedagogiczna
w dziataniu praktycznym;

— konsultacje z opieckunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji przeprowadzonych
dziatan;

— omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentéw.

Przygotowanie w zakresie psychologiczno-pedagogicznym
Il etap edukacji - kl. IV-VI (15 godzin)

W trakcie praktyki nast¢puje ksztatcenie kompetencji opiekuniczo-wychowawczych przez :

1. Zapoznanie si¢ ze specyfika szkoty, w ktérej praktyka jest odbywana, w szczegélnosci poznanie realizowa-
nych przez nig zadan opiekuriczo — wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracow-
nikéw, uczestnikéw procesu pedagogicznego oraz prowadzonej dokumentacji.

2. Obserwowanie:

— zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych i nieformalnych grup uczniéw;

— aktywnosci poszezegélnych uczniéw, w tym uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (za-
burzenia rozwojowe, zaburzenia emocjonalne zwiagzane z nadpobudliwoscia psychoruchowa, zabu-
rzenia emocjonalne, niepetnosprawnos¢ fizyczna i intelektualna);

— proceséw komunikowania si¢ interpersonalnego i spotecznego w grupie, ich prawidlowosci i zakltécen;

— czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk w trakcie prowadzonych przez niego zajeé, szcze-
golnie odnoszacych si¢ do uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

— dynamiki grupy uczniowskiej, rél petnionych przez uczestnikéw grupy, wspétpracy i wspétdziatania
uczniéw, pozycji spolecznej dziecka w grupie;

— dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowa-
nia dyscypliny w grupie w czasie zajgé w szkole i poza szkotg (zajecia terenowe, wycieczki szkolne);

— wspdlpracy szkoty ze srodowiskiem i nauczyciela z rodzicami dzieci.

3. Wspétdziatanie z opiekunem praktyk w zakresie:

— sprawowania opieki nad grupg oraz w zapewnianiu bezpieczenstwa,

— prowadzenia zorganizowanych zaje¢ wychowawczych i tworzenia klimatu wychowawczego;

— podejmowania dzialan na rzecz uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

4. Pelnienie roli opiekuna — wychowawcy, w szczegélnosci:

— diagnozowanie dynamiki grupy oraz poznanie pozycji spotecznej dziecka w grupie;

— poznawanie uczniéw, diagnozowanie ich rozwoju fizycznego i motorycznego, obserwacja rozwoju
spoleczno — emocjonalnego i moralnego;

— organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ wychowawczych (w tym zajeé integrujacych grupe) i dziatan pro-
filaktycznych w oparciu o samodzielnie opracowane scenariusze (konspekty);

— podejmowanie dziatari wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu, za-
grozenia bezpieczeristwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad.

5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczonych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym:
— konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka;

— ocena przebiegu prowadzonych dziatan oraz zamierzonych celéw;
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konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i przeprowadzonych
dziatan;
omawianie zgromadzonych do§wiadczent w grupie studentéw.

Przygotowanie w zakresie dydaktycznym | etap edukacji - kl. I-1ll (60 godzin)

W trakcie praktyki nast¢puje ksztattowanie kompetencji dydaktycznych przez:

1. Poznanie specyfiki szkoty, w ktérej praktyka jest odbywana: stanu posiadanych przez szkote obiektéw, wy-

posazenia w sprzet, przyrzady i przybory, wlasciwosci terenowych, tradycji sportowych szkoty i regionu.

2. Obserwowanie:

czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk w toku prowadzonych przez niego lekcji (zajgc)
oraz aktywnosci uczniéw;

toku metodycznego lekcji (zajgc), stosowanych przez nauczyciela metod, zasad i form organizacyj-
nych zaje¢ z dzie¢mi w wieku wezesnoszkolnym;

interakcji dorosty (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakeji migdzy dzie¢mi w czasie lek-
qji (zajed);

sposobu oceniania uczniéw w I etapie edukacyjnym;

funkcjonowania i aktywnosci uczniéw podczas lekeji (zaj¢c), z uwzglednieniem uczniéw ze specjal-
nymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniéw szczegélnie uzdolnionych ruchowo (odkrywanie
i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien);

sposobu zagospodarowania i wyposazenia sali gimnastycznej, boiska sportowego oraz wykorzystywania
urzadzen, sprzetu sportowego, typowych i nietypowych pomocy dydaktycznych przez nauczyciela;
dziatanri podjetych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczeristwa i zachowania dys-

cypliny.

3. Wspétdziatanie z opiekunem praktyk w zakresie:

planowania i prowadzenia lekcji (zajgc);

opracowywania szczegélowego planu pracy, zgodnie z podstawa programowa dla I etapu edukacyjnego;
organizowania pracy z podziatem na grupy;

przygotowywania pomocy dydaktycznych do zaplanowanych zadari,

kontrolowania i oceniania uczniéw z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych;
podejmowania dziatan na rzecz uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym réwniez
uczniéw szczegdlnie uzdolnionych ruchowo.

4. Pelnienie roli nauczyciela, w szczegdlnoscei:

planowanie lekcji (zajec), formutowanie celéw lekeji, dobér metod i form organizacyjnych oraz srod-
kéw dydaktycznych;

dostosowywanie metod, form organizacyjnych oraz realizowanych tresci do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych dziecka ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

organizacja i prowadzenie lekeji (zajg¢) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze (kon-
spekty);

rozwijanie i diagnozowanie umiejetnosci ruchowych i sprawnosci fizycznej dziecka;

organizowanie zabaw i gier ruchowych;

stosowanie ¢wiczen korekcyjno — kompensacyjnych;

ksztaltowanie u dzieci umiej¢tnosci samoobstugowych, nawykéw higienicznych i zdrowotnych;
podejmowanie wspétpracy z rodzicami dzieci, pracownikami szkoty oraz ze srodowiskiem.

5. Analize i interpretacje zaobserwowanych albo doswiadczonych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym:

prowadzenie dokumentacji praktyki;

konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka;

ocen¢ wlasnego funkcjonowania w toku wypetniania roli nauczyciela wychowania fizycznego (do-
strzeganie swoich mocnych i stabych stron);
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konsultacje z opickunem praktyk w celu omawiania obserwowanych i prowadzonych lekgji (zajec);
omawianie zgromadzonych do§wiadczent w grupie studentéw.

Przygotowanie w zakresie dydaktycznym Il etap edukacji - kl. IV-VI (60 godzin)

W trakcie praktyki nast¢puje ksztattowanie kompetencji dydaktycznych przez:

1. Specyfiki szkoty, w ktérej praktyka jest odbywana: stanu posiadanych przez szkote obiektéw, wyposazenia

w sprzet, przyrzady i przybory, wlasciwosci terenowych, tradycji sportowych szkoty i regionu.

2. Obserwowanie:

toku metodycznego lekgji (zajec), stosowanych przez nauczyciela konwencjonalnych i niekonwencjo-
nalnych metod nauczania, w tym metod aktywizujacych;

interakeji ucznia i nauczyciela w czasie lekcji, dostosowywanie przez nauczyciela sposobu komuni-
kowania si¢ do poziomu uczniéw;

zmian w funkcjonowaniu poznawczym i spotecznym w okresie dorastania oraz ich wptyw na styl
uczenia si¢;

sposobu oceniania (biezace, semestralne, roczne), konstruowania testéw i sprawdzianéw;
dostosowywania dziatan pedagogicznych do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, szcze-
golnie do ucznidéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

sposobu zagospodarowania i wyposazenia sali gimnastycznej i boiska sportowego w urzadzenia,
przybory i pomoce dydaktyczne;

dziatari podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczeristwa i zachowa-

nia dyscypliny.

3. Wspétdziatanie z opiekunem praktyk w:

planowaniu lekcji (zajg¢), formutowaniu celéw lekeji, doboru metod i form organizacyjnych zaje¢
oraz tresci nauczania;

projektowaniu szczegétowego planu pracy zgodnie z podstawg programowa dla II etapu edukacyjnego;
organizowaniu zaje¢ w grupach, organizowaniu zaje¢ indywidualnych z uczniem, organizowaniu za-
je¢ terenowych i wycieczek szkolnych;

przygotowywaniu pomocy dydaktycznych (ich dobér i wykorzystanie);

kontrolowaniu i ocenianiu uczniéw;

odkrywaniu i rozwijaniu predyspozycji ruchowych u uczniéw;

ksztaltowaniu u uczniéw nawykéw higienicznych i zdrowotnych;

4. Pelnienie roli nauczyciela, w szczegélnoscei:

planowanie lekeji (zajg¢), formutowanie celéw lekcji i doboru tresci nauczania;

organizowanie i prowadzenie lekcji w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze (konspekty);
ksztaltowanie u uczniéw pozytywnych postaw wobec kultury fizycznej;

organizowanie pracy uczniéw w grupach zadaniowych;

dostosowywanie podejmowanych dziatan edukacyjnych do mozliwosci i ograniczen psychorucho-
wych uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

diagnozowanie poziomu rozwoju fizycznego, sprawnosci fizycznej oraz postgpu w zakresie umiejet-
nos$ci uczniow;

podejmowanie indywidualnej pracy dydaktycznej z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyj-
nymi oraz z uczniami szczegélnie uzdolnionymi ruchowo;

wspolpraca z rodzicami uczniéw, pracownikami szkoty i srodowiskiem;

podejmowanie dziatan wychowawczych w toku pracy dydaktycznej, w miare pojawiajacych sie pro-
bleméw, w sytuacjach: zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych, nieprzestrzegania usta-

lonych zasad.

5. Analize i interpretacje zaobserwowanych albo doswiadczonych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym:

prowadzenie dokumentacji praktyki;



— konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka;

— analiza oraz ocena wtasnej pracy dydaktyczno — wychowawczej w toku wypelniania roli nauczyciela
(dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron);

— konsultacja z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych i prowadzonych lekeji (zajgé);

— omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentéw.

Organizacja praktyki

. Student moze odby¢ praktyke w dowolnie wybranej szkole podstawowej, po II roku studiéw (wrzesieri-paz-

dziernik).

. Student z wlasnych srodkéw pokrywa wszystkie koszty zwiagzane z praktyka pedagogiczna.

. Student przed rozpoczgciem praktyki jest zobowigzany do podania terminu i miejsca rozpoczecia praktyki

na specjalnie przygotowanym druku.

. Praktyka pedagogiczna powinna trwa¢ minimum 6 tygodni: 3 tygodnie w k1. I-ITI (I etap edukacji) i 3 tygo-

dnie w kl. IV-VI (II etap edukacji), dopuszcza si¢ jednak realizacje programu praktyki w okresie dtuzszym.

. Pierwsze dni praktyki student powinien pos$wigci¢ na kontakt z dyrektorem placéwki oraz z wyznaczonym

opiekunem praktyki, ustalenie trybu praktyki, ogélne poznanie placéwki.

. Przez nastepne dni student powinien odbywa¢ hospitacje ustalonych zaje¢ oraz prowadzi¢ zajecia z ucznia-

mi/mlodzieza pod opieka wyznaczonego nauczyciela, wedtug wezesniej opracowanych i zaakceptowanych

przez opiekuna scenariuszy (konspektéw) zajeé.

. Ostatni dzien pobytu na praktyce student powinien poswieci¢ na podsumowanie praktyki, dokonanie nie-

zbednych formalnosci (np. uzyskanie opinii i oceny od opiekuna i dyrektora placéwki), na wyjasnienie pro-

bleméw i watpliwosci jakie si¢ pojawity w trakcie praktyki.

. Student odbywajacy praktyke zobowigzany jest do:

— przygotowywania si¢ do planowanych zaje¢ lekeyjnych i pozalekeyjnych w formie szczegétowego
scenariusza (konspektu) zajeé;

— korzystania z fachowej literatury oraz ze szkolnych srodkéw i pomocy dydaktycznych lub przez sie-
bie przygotowanych;

— korzystania z uwag i wskazéwek metodyczno-merytorycznych opiekuna praktyki (nauczyciela przed-
miotu), dotyczacych prowadzonych zajeé lekeyjnych i pozalekeyjnych;

. Whis do karty okresowych osiggnieé na III roku studiéw — zaliczenie z oceng.

Zaliczenie praktyki nastepuje na podstawie nastepujacych dokumentéw
ztozonych u koordynatora praktyk:
. Potwierdzen wystawionych przez dyrektora szkoty o wyrazeniu zgody na odbycie praktyki.

2. Opinii wystawionych przez nauczyciela - opiekuna praktyki:

— w zakresie psychologiczno-pedagogicznym w szkole podstawowej w klasach I-111;

— w zakresie dydaktycznym w szkole podstawowej w klasach I-I1I;

— w zakresie psychologiczno-pedagogicznym w szkole podstawowej w klasach IV-VT;

— w zakresie dydaktycznym w szkole podstawowej w klasach IV-VI.

. Dziennika praktyk obejmujacego:

— tematyke przeprowadzonych zaje¢ (temat lekcji, klasa);

— tematyke hospitowanych zaje¢ (temat lekeji, klasa, z wnioskami praktykanta wyniesionymi z obser-
wacji lekcji).

. Scenariusze (konspekty) przeprowadzonych podczas praktyki zaje¢ do wgladu koordynatora praktyk.

. Zaliczenie praktyki zawodowej dokonuje koordynator praktyk.

Dziekan
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Szkota podstawowa klasy I-llI

Potwierdzenie rozpoczecia praktyki

Zakonczenie praktyki

Wpisuje zaliczajacy pracownik uczelni

L p.| Rodzajicharakter praktyki Czas — P — P
trwania Data Podpis i piecze¢ oplekuna Data Podpis i piecze¢ oplekuna Czas. Zaliczenie Data Podpls
praktyk w placéwce praktyk w placéwce trwania
Przygotowanie
LW zakresie s
psychologiczno-
-pedagogicznym
5 Hospfcaqe.lekql 20
wychowania fizycznego
3 Prowadzenie lekcji 20

wychowania fizycznego

yApeud baigazid



Szkota podstawowa klasy IV-VI

Potwierdzenie rozpoczecia praktyki

Zakonczenie praktyki

Whpisuje zaliczajacy pracownik uczelni

L p.| Rodzajicharakter praktyki Czas — P — P
trwania Data Podpis i pieczec oplekuna Data Podpis i piecze¢ oplekuna Czas' Zaliczenie Data Podpls
praktyk w placéwce praktyk w placéwce trwania
Przygotowanie
LW zakresie 5
psychologiczno-
-pedagogicznym
5 Hosprcaqe.lekql 20
wychowania fizycznego
3 Prowadzenie lekcji 40

wychowania fizycznego

yApeud baigazid



Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Tydzien od

Dzien

Szkota podstawowa klasy I-1ll - przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne
20 r. do 20
Godziny pracy | Liczba godzin Wy S'Z czeg O I ni e n'l € Zajec
od —do pracy Uwagi, obserwacje i wnioski praktykanta

co do obserwowanej lekcji

—-13 -

Pieczec¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy I-11l - lekcje hospitowane

Tydzien od 20 r. do 20
Dziet Godziny pracy | Liczba godzin Wys'zczeg O I_n I'en'l € Zajec
od —do pracy Uwagi, obserwacje i wnioski praktykanta

co do obserwowanej lekcji

—14-

Pieczec¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy I-11l - lekcje hospitowane

Tydzien od 20 r. do 20
Dziet Godziny pracy | Liczba godzin Wys'zczeg O I_n I'en'l € Zajec
od —do pracy Uwagi, obserwacje i wnioski praktykanta

co do obserwowanej lekcji

—-15-

Pieczec¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy I-11l - lekcje hospitowane

Tydzien od 20 r. do 20
Dziet Godziny pracy | Liczba godzin Wys'zczeg O I_n I'en'l € Zajec
od —do pracy Uwagi, obserwacje i wnioski praktykanta

co do obserwowanej lekcji

—-16 -

Pieczec¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy I-11l - lekcje hospitowane

Tydzien od 20 r. do 20
Dziet Godziny pracy | Liczba godzin Wys'zczeg O I_n I'en'l € Zajec
od —do pracy Uwagi, obserwacje i wnioski praktykanta

co do obserwowanej lekcji
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Pieczec¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy I-11l - lekcje prowadzone

Tydzien od 20 r. do 20
Dazierd Godeziny pracy | Liczba godzin Wyszczegolnlenle ZajecC
od -do pracy

Temat lekcji, klasa

—-18 -

Piecze¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy I-11l - lekcje prowadzone

Tydzien od 20 r. do 20
Dazierd Godeziny pracy | Liczba godzin Wyszczegolnlenle ZajecC
od -do pracy

Temat lekcji, klasa

—-19 -

Piecze¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy I-11l - lekcje prowadzone

Tydzien od 20 r. do 20
Dazierd Godeziny pracy | Liczba godzin Wyszczegolnlenle ZajecC
od -do pracy

Temat lekcji, klasa
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Piecze¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy I-11l - lekcje prowadzone

Tydzien od 20 r. do 20
Dazierd Godeziny pracy | Liczba godzin Wyszczegolnlenle ZajecC
od -do pracy

Temat lekcji, klasa

—-21-

Piecze¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy IV-VI - przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne

Tydzien od 20 r. do 20
Dziet Godziny pracy | Liczba godzin Wys'zczeg O I_n I'en'l € Zajec
od —do pracy Uwagi, obserwacje i wnioski praktykanta

co do obserwowanej lekcji

—-22 -

Piecze¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy IV-VI - lekcje hospitowane

Tydzien od 20 r. do 20
Dziet Godziny pracy | Liczba godzin Wys'zczeg O I_n I'en'l € Zajec
od —do pracy Uwagi, obserwacje i wnioski praktykanta

co do obserwowanej lekcji
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Piecze¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy IV-VI - lekcje hospitowane

Tydzien od 20 r. do 20
Dziet Godziny pracy | Liczba godzin Wys'zczeg O I_n I'en'l € Zajec
od —do pracy Uwagi, obserwacje i wnioski praktykanta

co do obserwowanej lekcji
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Piecze¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy IV-VI - lekcje hospitowane

Tydzien od 20 r. do 20
Dziet Godziny pracy | Liczba godzin Wys'zczeg O I_n I'en'l € Zajec
od —do pracy Uwagi, obserwacje i wnioski praktykanta

co do obserwowanej lekcji

— 25—

Piecze¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy IV-VI - lekcje hospitowane

Tydzien od 20 r. do 20
Dziet Godziny pracy | Liczba godzin Wys'zczeg O I_n I'en'l € Zajec
od —do pracy Uwagi, obserwacje i wnioski praktykanta

co do obserwowanej lekcji

—-26—

Piecze¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy IV-VI - lekcje prowadzone

Tydzien od 20 r. do 20
Dazierd Godeziny pracy | Liczba godzin Wyszczegolnlenle ZajecC
od -do pracy

Temat lekcji, klasa
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Piecze¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy IV-VI - lekcje prowadzone

Tydzien od 20 r. do 20
Dazierd Godeziny pracy | Liczba godzin Wyszczegolnlenle ZajecC
od -do pracy

Temat lekcji, klasa
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Piecze¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy IV-VI - lekcje prowadzone

Tydzien od 20 r. do 20
Dazierd Godeziny pracy | Liczba godzin Wyszczegolnlenle ZajecC
od -do pracy

Temat lekcji, klasa
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Piecze¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Nazwa placowki

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Szkota podstawowa klasy IV-VI - lekcje prowadzone

Tydzien od 20 r. do 20
Dazierd Godeziny pracy | Liczba godzin Wyszczegolnlenle ZajecC
od -do pracy

Temat lekcji, klasa

—-30-

Piecze¢ i podpis opiekuna praktyk w placéwce




Opinia o przebiegu praktyki
w szkole podstawowej w klasach I-lil

w zakresie psychologiczno-pedagogicznym

Pieczatka i podpis opiekuna praktyk w placéwce
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Opinia o przebiegu praktyki
w szkole podstawowej w klasach I-lil

w zakresie dydaktycznym

Pieczatka i podpis opiekuna praktyk w placéwce
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Opinia o przebiegu praktyki
w szkole podstawowej w klasach IV-VI

w zakresie psychologiczno-pedagogicznym

Pieczatka i podpis opiekuna praktyk w placéwce

—33 -



Opinia o przebiegu praktyki
w szkole podstawowej w klasach IV-VI

w zakresie dydaktycznym

Pieczatka i podpis opiekuna praktyk w placéwce
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Notatki
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